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ACTA DE SOCIALIZACION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N°1022-

2024
Lugar: Ciénaga San Silvestre,
Fecha: 12-10-2024 Complejo de Ciénagas del DRMI
Humedal San Silvestre
Hora inicio: 07:30 am Hora final: 11:00 am
Dependencia que convoca: Area de Acta No.3
Proyectos.

Asistentes: 27 Personas

ASOCIACIONES: Feippaccss, Fedepesan , Asopenor, Asoquiguelandia,
Asopetrasan, Asopescasan, Apescusan, Copez, Asopetramagdalena, Asogeaff ,
Coopesansilvestre, Asopechava , Asopeetmag, Asopesadiba, Asopesagrip

TEMA/ASUNTO

Socializacion del Convenio Interadministrativo N° 1022-2024 en la Ciénaga San
Silvestre- Complejo de Ciénagas del DRMI Humedal San Silvestre.

OBJETIVO

Desarrollar reunién de socializacién del Convenio Interadministrativo N° 1022-2024
con la comunidad de pescadores y riberefios de la Ciénaga San Silvestre, con el fin
de informarles sobre las actividades a ejecutar en el marco del convenio, recoger sus
inquietudes y propuestas, y establecer compromisos conjuntos que contribuyan al
éxito de las acciones de conservacion y restauracion del ecosistema, asi como la
proteccion de especies clave como el bagre rayado.

ORDEN DEL DIA

Aperturay bienvenida

Presentacion de los participantes.

A cargo del Ingeniero William.

Agradecimiento a los asistentes y explicacién del propésito de la reunién.

e o o |

2. Presentacién del Convenio Interadministrativo N° 1022-2024

¢ Ingeniero William explica los objetivos, alcances, presupuesto y lugares de
intervencion del convenio.

3. Intervencion de la Ingeniera Katherine

e Invitacién a la comunidad a participar activamente en el convenio.

o Explicacion detallada de las actividades programadas y los beneficios para la
comunidad.

4. Intervenciones de la comunidad

e Espacio para que los miembros de la comunidad expresen sus inquietudes,
problemas y propuestas.

5. Intervencién del Médico Zootecnista Javier (CAS).

e Agradecimiento a la comunidad y compromiso de la CAS.
e Propuesta de contacto con la AUNAP para tratar la pesca ilegal.

6. Conclusiones y compromisos
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Resumen de las preocupaciones de la comunidad y compromisos asumidos
por las instituciones presentes.

7. Cierre de lasesion
o Agradecimiento final y despedida a los participantes.
DESARROLLO DE LA REUNION
El dia 12 de octubre de 2024 se realiz6 de manera presencial la Reunién de

Seguimiento N°3, en la ciénaga San Silvestre, con la participacién de la Ing. Katherine
Otalvarez, Ing William Garcia de Piscicola San Silvestre, y Fredy Alexander Acelas
Soto, Médico Veterinario Zootecnista, encargado de apoyo a la supervision del
convenio de la CAS.

El Ingeniero William dio inicio a la socializacion, agradeciendo a la comunidad
por su asistencia y destacando la importancia de su participacion en este
espacio. Se explicé que el objetivo principal de la reunién era presentar el
Convenio Interadministrativo N° 1022-2024, firmado entre Piscicola San
Silvestre S.A. y la CAS, y su relevancia para la comunidad local.

El Ingeniero, expuso los alcances del convenio, detallando las acciones que
se llevaran a cabo en la Ciénaga San Silvestre, tales como la conservacién
del bagre rayado como especie sombrilla y la gestion sostenible de los
recursos naturales. También se discuti6 el presupuesto asignado, los lugares
especificos de intervencion y la importancia de la participacion de la
comunidad y del gremio pesquero.

Posteriormente, la Ingeniera Katherine intervino para invitar a los presentes a
involucrarse activamente en las actividades del convenio. Agradecié a la
comunidad por su interés y destaco que el éxito del proyecto dependera del
trabajo conjunto entre la comunidad y las instituciones.

Ademas, la ingeniera reafirmé que las capacitaciones que se realizaran en el
marco del convenio son fundamentales para mejorar las practicas pesqueras,
y que la participacion activa de los pescadores es clave para alcanzar los
objetivos de conservacion. También recalcé que, al final del proceso, los
mayores beneficiados seran los miembros de la comunidad, quienes podran
disfrutar de un ecosistema mas saludable y una pesca mas sostenible.

Los miembros de la comunidad expresaron su satisfaccion por la firma del
convenio y mostraron un profundo interés en que se implemente de manera
efectiva. La principal preocupacion que surgio fue el tema de la pesca ilegal
con trasmallo, una practica que ha afectado gravemente la disponibilidad de
peces en la ciénaga. Los asistentes comentaron que esta actividad ha
reducido las poblaciones de peces de manera significativa, afectando no solo
la biodiversidad, sino también la seguridad alimentaria de muchas familias que
dependen de la pesca.

En este contexto, el sr Ricardo perteneciente a la asociacion
ASOPETRACORMAGDALENA destaco la importancia de conservar especies
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como el bagre, el cual consideran una especie sombrilla de gran valor
ecologico. El resto de los presentes pertenecientes a las 13 asociaciones de
este complejo manifestaron su disposicidn a participar en las capacitaciones y
colaborar en las acciones de conservacion, entendiendo que este es un paso
crucial para garantizar la sostenibilidad de los recursos pesqueros a largo
plazo.

e El Médico Zootecnista Javier, en representacion de la Corporacién Auténoma
Regional de Santander (CAS), tomé la palabra para agradecer a la comunidad
por su disposicion y asistencia. Expresé el compromiso de la CAS para
garantizar el éxito del convenio y reiter6 que la participacién de la comunidad
es esencial para alcanzar los objetivos planteados.

e Javier también sefal6 que, en nombre del director de la CAS, se ponia a
disposicién de los pescadores y la comunidad para resolver cualquier duda o
inquietud. Ademas, se comprometié a gestionar una llamada a la Autoridad
Nacional de Acuicultura y Pesca (AUNAP) para que se realicen controles
estrictos sobre la pesca ilegal con trasmallo en la regién, respondiendo asi a
una de las mayores preocupaciones expresadas por la comunidad.

Finalmente, la comunidad manifesté su disposicion a colaborar activamente en las
actividades programadas, haciendo un llamado a la articulacion efectiva entre las
instituciones encargadas y la poblacién local para asegurar que los objetivos del
convenio se cumplan exitosamente.

Se agradeci6 a todos los participantes por su asistencia y contribuciones, cerrando la
sesién con el compromiso de trabajar de manera conjunta para lograr los objetivos
del Convenio Interadministrativo N° 1022-2024.

CONCLUSIONES

En conclusion, la reunion permitié exponer el convenio de manera exitoso.

La comunidad mostré un alto interés en participar en el convenio, especialmente en
lo relacionado con la conservacion del bagre y otras especies afectadas por la pesca
ilegal. Asi mismo, se identificé al trasmallo como una de las principales problematicas
gue esta afectando la sostenibilidad de la pesca en la Ciénaga San Silvestre.

Se acordd que las capacitaciones organizadas en el marco del convenio seran clave
para fortalecer las capacidades locales en la gestion pesquera y la conservacion de
los recursos acuaticos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Participar activamente en las
capacitaciones y demés
actividades del convenio.

Comunidad de la
Ciénaga Zapatero

Apoyo y acompafamiento a la William Garcia-Ing
comunidad en el proceso de Agronomo
implementacion del convenio. Katherine Otalvarez
Acosta-Ing.Ambiental
apoyo a la supervisién
de proyectos PSS

12/10/2024
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Contactar a la AUNAP para que Fredy Alexander
realice controles sobre la pesca Acelas Soto
ilegal en la region. Médico Veterinario
Zootecnista

ANEXOS
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